[bookmark: _GoBack]Краткий анализ ситуации на рынке труда Камско-Устьинского муниципального района по состоянию на 1 февраля 2022 года
В Камско-Устьинском муниципальном районе в 2022 году численность рабочей силы составляет 7 900 человек.
Численность безработных граждан, зарегистрированных в центре занятости населения Камско-Устьинского муниципального района на 1 февраля 2022 года составила 50 человек (на 01.02.2021г. – 78 человека). Уровень регистрируемой безработицы на 1 февраля 2022 года составил 0,63 % от численности рабочей силы (на 01.02.2021г. – 0,99 %).
Заявленное работодателями число рабочих мест на 1 февраля 2022 года составляет 61 единиц (на 01.02.2021г. – 49 единиц). Наибольшее количество вакансий представлено в таких отраслях как: сфера производства (14 вакансий), образование (9 вакансии), сфера сельского хозяйства (7 вакансий), сфера обслуживания (6 вакансий).
Наиболее востребованными специальностями на сегодняшний день остаются: инженеры, воспитатели, повара, рабочие по комплексному обслуживанию, разнорабочие. 
Коэффициент напряженности на рынке труда на 1 февраля 2022 года составляет 0,81 человек на вакансию
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