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Форма-высвобождение

Конфиденциальность гарантируется получателем информации
                    
	СВЕДЕНИЯ О ВЫСВОБОЖДАЕМЫХ РАБОТНИКАХ



	Представляют
	Сроки представления

	Юридические лица и их обособленные подразделения в Государственное учреждение Центр занятости населения по месту регистрации организации 
	не позднее чем за 2 месяца до увольнения работников, 
в случае массового увольнения – не позднее чем за 3 месяца 



	Наименование отчитывающейся организации
	ИНН
	Юридический и фактический адрес организации

	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Код
отчитывающейся
организации по
ОКПО
	Вид
деятельности
по ОКВЭД
	Организационно-
правовая форма
по ОКОПФ
	Форма
собствен-ности
по ОКФС
	Органы
государствен-ной
власти и
управления по
ОКОГУ
	Территории
по ОКАТО
	Территории
по ОКТМО

	
	
	
	
	
	
	



                Коды проставляет отчитывающаяся организация

	Причина высвобождения (необходимое подчеркнуть):
реорганизация (слияние, присоединение, разделение, преобразование);
совершенствование структуры органов управления;
сокращение объемов производства (выпуска) продукции;
изменение формы собственности;
совершенствование производства или организации труда;
банкротство;
прекращение (сокращение) финансирования;
уменьшение объемов реализации готовой продукции
или услуг;
перепрофилирование организаций или структурных подразделений;
другая (указать) ___________________________________

	Основание высвобождения (необходимое подчеркнуть): 
сокращение численности или штата; ликвидация
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Раздел I. Общие сведения

	Списочная численность
работников
организации на дату
представления
сведений, человек
	Численность увольняемых работников, человек

	
	всего
	из них:

	
	
	женщины
	молодежь
от 16 до
29 лет
	инвалиды
(ИНВ)
	лица
предпенсионного
возраста
	пенсионеры
(ПЕН)

	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: Par96]Раздел II. Сведения по каждому увольняемому работнику

	N п/п
	Занимае-мая долж-ность, профес-сия
	Специализа-ция (квалифика-ция)
	Образование
	Средний размер заработка, рублей
	Место жительства (город, административный и муниципальный округ, адрес)
	Катего-рия граждан (ИНВ, ПЕН)
	Дата предстояще-го увольнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



	“
	
	”
	
	201
	
	г.


  
должность работодателя, подпись,

фамилия, имя, отчество

 (фамилия, имя, отчество,
 N телефона исполнителя)
М.П.
